Allegato n. 1 alla Deliberazione n. del

COMUNE DI PARABITA

DOTAZIONE ORGANICA Anni 2021-2023

= Posti a Part-Time
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D3 Funzionario contabile 1 1 1 1
} Funzionario vigilanza 1 1 1 1
TOTALE Categoria D, P.I. D3 2 2 0 0 2 2 0 0 0 0
Avvocato comunale
Spec?al?sta servi;i .tecni'ci 3 2 1 3 2 1 15 = 2 1
D Specialista amministrativo 6 6 4 4 2 2
Specialista contabile 1 1 1 1
Specialista vigilanza 2 2 1 2 2 1 1
Assistente sociale 1 1 1 1
TOTALE Categoria D, P.l. D1 13 12 2 0 11 10 1 3 2 1
Istruttore amministrativo 15 9 6 12 9 3 3 3
Istruttore contabile 1 1 1 1
C > |Istruttore di P._L. _ 5 5 4 4 1 1 29 6 3 3
Istruttore servizi tecnici 1 1 1 1
Istruttore informatico (CED)
TOTALE Categoria C 22 16 6 0 18 15 3 4 1 3
B3 |Autista mezzi pesanti 1 1 1 1
TOTALE Categoria B, P.l. B3 1 1 0 0 1 1 0 0 0 0 - 5 - 5
B1l |Eesecutore operativo 4 4 4 4
TOTALE Categoria B, P.l. B1 4 4 0 4 4 0 0 0 0
A |Operatore polifunzionale . q . q
TOTALE Categoria A 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
TOTALE COMPLESSIVO 42 35 8 36 32 4 7 3 4 42 | 11 5 6

Per la Categoria D il calcolo dei posti copribili a part-time é effettuato in base al numero dei posti previsti, detratto il numero delle P.O. previste (art. 53, comma 2
C.C.N.L. del 21.05.2018)
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